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	Déclaration des élus CGT au CE

de l'agence de Strasbourg




L'aggravation des conditions de travail au départ et aux invendus est un fait tangible et ne saurait se 

prolonger indéfiniment.
Le remplacement de la personne manquante, pour respecter l'accord du 06 février 2006 n'a toujours 
pas été effectuée.
La mutation de Catherine Kopp du départ vers le réassort  intervenue cette année  n'a toujours pas 
été suivie par une embauche.
En conséquence de quoi, les élus et les salariés du départ et des invendus, de la SAD de Strasbourg
réclament l'embauche de cinq personnes.

A savoir : une personne manquante  dans le cadre du respect du protocole du 06 février 2006.

Trois personnes pour remplacer le départ en retraite de :

- Marcel Denisart

- Jean pierre Urban

- Hortense  maechling

Une personne pour remplacer le départ de Catherine Kopp.
